NORMAS DE UN
EQUIPO DE TRABAJO

1) RESPETAR LAS OPINIONES DEL

COMPANERO

2)

3)

4)

5)

6)

7)

TRABAJAR EN EQUIPO ADE-

CUADAMENTE

RESPECTARSE ENTRESI

RESPONSABILIDAD

COPROMISO

ACOMPARNERISMO

QUE NO HAIGA INDIVIDUA-

LIDAD

8) Tener un principio y un
fin.

9) Contar con un conjunto
limitado de recursos.

10) compartir ideas

11) respetar las opiniones

C€uando
trabajamos en
equipo

1) tenemos un aviente
agradable

2) se entienden mas
3) hacen un estupendo
trabajo

4) aprenden uno del otro
5) cada uno retne
buenas ideas

6) se respetan

7) son responsables
8) somos dedicados

9) somos excelentes
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» Un trabajo en
equipo

Una de las condiciones de
trabajo de tipo psicoldgico
que mds influye en los traba-
jadores de forma positiva en
que aquella que permite que
haya compafiierismo es el tra-
bajo en equipo porque este
puede dar muy buenos resul-
tados; ya que normalmente
genera entusiasmo para que
el resultado sea satisfacto-

rio en las tareas encomenda-

das. \\@\é \
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"equipo" implica la
inclusion de mas de
una persona, lo que
significa que el
objetivo planteado
no puede ser
logrado sin la
ayuda de todos sus
miembros, sin
excepcion. Es como
un juego de futbol:
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